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Privacy statement sollicitanten en medewerkers 
 
In dit privacy statement informeren we je over de wijze waarop het Flevo-Landschap de gegevens 
van sollicitanten en (betaalde en onbetaalde) medewerkers verzamelt en verwerkt. 
Het Flevo-Landschap volgt bij het verzamelen en verwerken van persoonsgegevens van sollicitanten 
de toepasselijke wet- en regelgeving, waaronder de Algemene Verordening Persoonsgegevens (AVG). 
 

Doeleinden van het verzamelen en verwerken 
Het Flevo-landschap gaat zorgvuldig om met de door jou verstrekte gegevens in het kader van een 
(open) sollicitatie. Binnen de termen van de AVG geldt dat je, door te solliciteren, toestemming geeft 
aan Het Flevo-landschap om jouw gegevens te verwerken. 
Gegevens die door jou worden verstrekt en die niet relevant zijn voor jouw sollicitatie, worden niet 
gebruikt en verwijderd. Gegevens die wel relevant zijn worden door de HR-medewerker en de 
belanghebbende leidinggevende in een afgesloten digitale dossiermap, opgeslagen. 
Indien de sollicitatie niet resulteert in een uitnodiging voor een gesprek, of indien je na het 
sollicitatiegesprek wordt afgewezen, worden je gegevens onverwijld vernietigd. 
 
Mocht jouw sollicitatie aanleiding bieden tot het langer bewaren omdat een relevante functie op 
korte termijn verwacht wordt, dan word je expliciet om toestemming gevraagd om jouw gegevens 
maximaal een jaar te bewaren. 
 
Word je aangenomen, dan worden jouw gegevens gebruikt voor het aangaan van een arbeidsrelatie. 
Aanvullende gegevens worden dan van jou gevraagd zoals bankrekeningnummer en BSN nummer 
voor de uitvoering van de verplichte personeels- en salarisadministratie en opname in de verplichte 
werkgevers- en werknemersverzekeringen.  
 

Welke gegevens worden verwerkt? 
Gedurende jouw sollicitatie worden jouw sollicitatiebrief en cv bewaard. Afhankelijk van de aard van 
de vacature kan je gevraagd worden om aanvullende informatie ten aanzien van werkervaring.  
Het sollicitatietraject bestaat ten minste uit een eerste en tweede gesprek en kan, afhankelijk van de 
functie, worden uitgebreid met een assessment. Ook kan worden gevraagd minimaal 1 referent aan 
te leveren. De persoonsgegevens van de referent(en) worden direct na het natrekken van jouw 
referentie vernietigd. 
 
Voor de uitvoering van een assessment worden met jouw instemming jouw naam, mailadres, 
telefoonnummer en toekomstige functie doorgegeven aan het assessmentbureau. Het 
telefoonnummer en mailadres zijn noodzakelijk voor contact tussen jou en het assessmentbureau en 
voor het delen van de uitslag. Na het assessment zien wij erop toe dat jouw gegevens door het 
assessmentbureau worden vernietigd. Hiertoe wordt een verwerkersovereenkomst gesloten met het 
assessmentbureau. 
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Het bewaren van gegevens 
Jouw gegevens worden zowel digitaal als fysiek beschermd. Digitaal door te werken in een beveiligde 
cloud, en het gebruikmaken van Multi Factor Authentication (MFA) en Single SignOn (SSO), per 
medewerker. Dit betekent dat ieder unieke inloggegevens heeft en nooit namens een andere collega 
kan inloggen. Medewerkers hebben op basis van hun functie en verantwoordelijkheden toegang tot 
bepaalde applicaties en lagen van data. Dat betekent dat jouw gegevens alleen toegankelijk zijn voor 
de HR-medewerker en de leidinggevende die een nieuwe medewerker zoekt. 
Ook fysiek neemt het Flevo-landschap passende beveiligingsmaatregelen. 
 

Rechten als sollicitant 
Als sollicitant heb je het recht op inzage in de verwerking van je persoonsgegevens. Verzoeken op dit 
gebied kun je richten aan het hieronder genoemde mailadres. Naar aanleiding van je verzoek, kun je 
als sollicitant vragen om je gegevens te verbeteren, aan te vullen, te verwijderen of af te schermen. 
 

Contact en vragen 
Vragen en opmerkingen over dit privacy statement en de wijze waarop het Flevo-Landschap omgaat 
met persoonsgegevens van sollicitanten kun je richten aan: HRM@flevolandschap.nl.  
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